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前  言

  本文件按照GB/T1.1—2020《标准化工作导则 第1部分:标准化文件的结构和起草规则》的规定

起草。
本文件是GB/T8563《奖励、纪律处分信息分类与代码》的第1部分。GB/T8563已经发布了以下

部分:
———第1部分:勋章、荣誉称号和表彰奖励代码;
———第3部分:纪律处分和组织处理代码。
本文件代替 GB/T8563.1—2005《奖励、纪律处分信息分类与代码 第1部分:奖励代码》和

GB/T8563.2—2005《奖励、纪律处分信息分类与代码 第2部分:荣誉称号和荣誉奖章代码》。本文件

以GB/T8563.1—2005为主,整合了GB/T8563.2—2005的内容。与GB/T8563.1—2005相比,除结

构调整和编辑性改动外,主要技术变化如下:

a) 增加了“勋章”“荣誉称号”“表彰奖励”3个术语(见3.1、3.2、3.3);

b) 增加了勋章、荣誉称号编码方法(见4.1、4.2);

c) 更改了表彰奖励编码方法(见4.3,GB/T8563.1—2005的第2章);

d) 增加了勋章、荣誉称号代码表(见5.1、5.2);

e) 更改了表彰奖励代码表(见5.3,GB/T8563.1—2005的第3章)。
请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别专利的责任。
本文件由全国信息分类与编码标准化技术委员会(SAC/TC353)提出并归口。
本文件起草单位:中国标准化研究院、人力资源和社会保障部信息中心、国家统计局、军事科学院、

全国组织机构统一社会信用代码数据服务中心。
本文件主要起草人:朱虹、王媛红、王双、孙洪娟、何英、王淑敏、程越、刘佳、马丹蕾、童蕴河。
本文件及其所代替文件的历次版本发布情况为:
———1988年首次发布为GB/T8563.1—1988,2005年第一次修订;
———本次为第二次修订,并入了GB/T8563.2—2005(2005年为首次发布)的内容。
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引  言

  党和国家的功勋荣誉表彰制度及纪律处分制度,是完善和发展中国特色社会主义、推进国家治理体

系和治理能力现代化的必然要求,是培育和弘扬社会主义核心价值观、增强中国特色社会主义事业凝聚

力和感召力的重要手段。GB/T8563旨在明确奖励、纪律处分信息的分类方法和代码,支撑党和国家

功勋荣誉表彰奖励及纪律处分信息化工作的开展,拟由两个部分构成。
———第1部分:勋章、荣誉称号和表彰奖励代码。目的在于确定党和国家功勋荣誉表彰制度中的勋

章、荣誉称号和表彰奖励的分类和代码;
———第3部分:纪律处分和组织处理代码。目的在于确定党和国家纪律处分和组织处理的分类和

代码。
自GB/T8563发布以来,我国的功勋荣誉表彰制度和纪律处分制度一直在不断修订和完善。

2015年,中共中央印发了《关于建立健全党和国家功勋荣誉表彰制度的意见》、全国人民代表大会常务

委员会颁布了《中华人民共和国国家勋章和国家荣誉称号法》;2018年,中共中央印发了修订后的《中国

共产党纪律处分条例》;2020年,第十三届全国人民代表大会常务委员会第十九次会议通过了《中华人

民共和国公职人员政务处分法》;2021年,中共中央办公厅印发了《中国共产党组织处理规定(试行)》等
一系列法规文件。因此,GB/T8563的内容也需要进一步修订,以不断适应我国奖励和纪律处分的新

变化以及信息化的新需求。
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奖励、纪律处分信息分类与代码
第1部分:勋章、荣誉称号和表彰奖励代码

1 范围

本文件规定了奖励、纪律处分信息分类与代码中的勋章、荣誉称号和表彰奖励信息的代码。
本文件适用于勋章、荣誉称号和表彰奖励信息的处理和交换。

2 规范性引用文件

本文件没有规范性引用文件。

3 术语和定义

下列术语和定义适用于本文件。

3.1
勋章 medal
党、国家、军队的至高荣誉。
注:仅授予个人。

3.2
荣誉称号 honorarytitle
对突出功绩的褒奖形式。
注:授予个人或集体。

3.3
表彰奖励 reward
面向全社会或者本地区、本系统开展的褒奖形式。
注:授予个人或集体。

4 编码方法

4.1 勋章编码方法

勋章代码采用层次编码法,用2位数字代码表示。其中,第1位数字表示类别,第2位数字表示各

类中的勋章名称。
代码结构如图1所示。

× ×

第2位数字(勋章名称)

第1位数字(类别)

图1 勋章代码的构成
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