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户外拓展训练基本规范

1 范围

本标准规定了户外拓展训练的术语和定义、要求、训练内容、训练流程和信息管理。
本标准适用于江苏省行政区域内开展的户外拓展训练活动。

2 术语和定义

下列术语和定义适用于本文件。

2.1

户外拓展训练 outdooroutwardboundtraining
通过专业的培训机构,对参训人员进行户外生存训练,以提高心理素质为主要目标,兼具体能和实

践的综合素质教育活动。通过户外的生存环境和精心设计的活动,达到激发个人潜能、增强团队意识的

培训目的。

3 要求

3.1 场所

3.1.1 办公场所

设有咨询区、办公区、会议室,有明显的服务标识。各区域要求如下:

a) 咨询区:设置咨询台,具备接待设施;

b) 办公区:配备办公桌椅、电脑、打印机、电话等硬件设施;

c) 会议室:配备会议桌椅、投影仪等设备。

3.1.2 训练场所

a) 有专门的户外训练场地,并配备专业的训练设施和器材;

b) 周边具备食宿设施,设有医务室,具有基本医疗功能。

3.2 人员

3.2.1 拓展培训师

应具有良好的职业道德,遵守职业规范,持有国家认可相关部门颁发的职业资格证书。

3.2.2 工作和服务人员

应具有良好的职业道德和服务意识,遵从职业规范,工作认真负责,掌握户外拓展训练知识,熟悉户

外拓展训相关流程,具备基本办公能力。
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